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ESTADO ACTUAL LABORAL Y SATISFACCION DE LOS 
ORTODONCISTAS EGRESADOS DEL COLEGIO ODONTOLOGICO 

COLOMBIANO SEDE SANTIAGO DE CALI.
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OBJETIVE: Recunize the satisfaction grade 
of professional redeeming and the academi 
formation received, that have Colegio 
Odontologico graduate of Orthodontic and 
Maxilar Orthopedist Post grade from Cali.

the graduate
Orthodontist

MATERIALS AND METHODS: It was made 
in descriptive study of transversal cohort, 
using a for above 40 
graduates the 
sociodemographics, 
satisfaction of the 
received.

Conclusions: the graduate of Colegio 
odontologico”s Orthodontist is working 
actually in diferents private institutions in cali, 
they are satisfied with them actual laboral 
stute and the academic formation received.

OBJETIVO: Conocer el grado de satisfaccion 
del desempeno profesional y la formacion 
academica recibida, que poseen los 
egresados del posgrado de Ortodoncia y 
Ortopedia Maxilar del Colegio Odontologico 
sede Santiago de Cali. MATERIALES Y 
METODOS: se realizo un estudio descriptivo 
de code transversal, 
instrumento una encuesta aplicada a 
Ortodoncistas de 43 egresados. 
variables consideradas fueron: 
Sociodemograficas Estado Laboral, 
Satisfaccion con la formacion academica 
recibida. RESULTADOS: Todos los 
Ortodoncistas egresados se encuentran 
laborando y se sienten satisfechos con la 
formacion academica recibida 
Institucion. CONCLUSIONES: 
Ortodoncistas egresados del 
Odontologico se encuentran laborando en la 
actualidad en diferentes instituciones 
privadas de la ciudad de Cali; estan 
satisfechos con su estado laboral actual y 
con la formacion academica recibida.

RESULTS: All Orthodontist graduate is 
working actually and they feel satisfied of 
academic formation received in the institution.

Orthodontist of 
variable use: 

laboral stute and 
academic formation

Palabras Claves: satisfaccion en el trabajo, 
Ortodoncistas-Mercado Laboral, Movilidad 
Laboral, educacion profesional.
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El programa estadistico utilizado para el 
analisis de la informacion fue EPI-INFO 2002

Se realize un analisis descriptive Univariado 
con tablas de frecuencias, y un analisis 
Bivariado para evaluar las posibles 
relaciones de las variables que median la 
satisfaccion con la informacion academica 
recibida y estado laboral con las variables 
independientes del trabajo.

En diciembre del ano 2002 se graded la 
primera promotion de especialistas del 
postgrado de Ortodoncia del Colegio 
odontoldgico sede Cali y hasta la fecha no se 
han obtenido registros sobre la situation en 
que actualmente vive el egresado, su 
progreso en el ambito laboral, su progreso en 
el ambito laboral y su experiencia profesional.

Las especializaciones tienen como propdsito 
la cualificacidn del ejercicio profesional y el 
desarrollo de las competencias que 
posibiliten el perfeccionamiento en la misma 
ocupacidn, profesidn, disciplinas o en areas 
afines o complementarias.

Del Colegio han egresado 43 Ortodoncistas 
los cuales tres han sido excluidos del estudio 
por estar fuera del territorio colombiano.

Para incluirios en nuestro estudio debian ser 
Egresados del postgrado de Ortodoncia y 
Ortopedia Maxilar del Colegio Odontoldgico 
sede Santiago de Cali, desde el 2002, hasta 
el ano 2006 de la I, II, III, IV y V promotion; y 
que voluntariamente desearan participar en 
el estudio. Se excluyeron aquellos que 
Vivian fuera del pais y a quienes fueron 
imposible su localization.

Las instituciones que pretendan ofrecer 
programas de especializacion deben cumplir 
las condiciones de calidad para el 
otorgamiento del correspondiente registro 
calificado y una de ellas son las politicas y 
seguimiento a egresados. Del Colegio han 
egresado un total de cinco promociones y 
hasta la fecha no se han realizado estudios 
que permitan a traves de una forma 
sistematica y organizada conocer la situacion 
economica, social y laboral en la que se 
encuentran los especialistas, por ello es 
perentorio efectuar una encuesta que nos 
permita identificar el desempeno laboral y 
satisfaccion con la formation profesional 
recibida de los graduados.

El ministerio de Education National en el 
decreto 1001 del 03 de Abril de 2006, define 
como Postgrado el ultimo nivel de education 
formal superior al cual corresponden las 
Especializaciones, Maestrias y los 
Doctorados.

El Colegio Odontoldgico Colombiano 
desarrolla programas de Education Superior 
desde 1975 en Bogota, a partir del analisis 
de la situation en la salud del Pais y 
especialmente en el Sur Occidente 
Colombiano initio sus labores educativas en 
la ciudad de Santiago de Cali abriendo el 
programa de Odontologia en el aho de 1996 
y en Enero del aho 2000 da apertura al 
programa de Ortodoncia y Ortopedia Maxilar.

La recoleccidn de datos se realize a traves 
de una encuesta semiestructurada a la cual 
se le anexo un consentimiento informado 
utilizado fue una carta redactado y firmado 
por el Decano y la Secretaria Academica de 
la Universidad donde especifica el propdsito 
de la investigation; este documento 
comprueba a su vez la aceptacidn del 
egresado para colaborar con el 
diligenciamiento personal de la encuesta, 
avalando con su firma.

Las variables dependientes fueron 
Satisfaction laboral y satisfaction con la 
formation academica recibida. Las variables 
independientes edad, genero, lugar de 
residencia anterior y posterior a la 
especializacion, estrato socioecondmico, 
tiempo de dedication a la especialidad, 
formation academica recibida despues del 
postgrado, situation laboral (dependiente, 
independiente, etc.), ejercicio profesional 
(funcidn como directive, administrative, 
clinico, otros); tipo de ejercicio profesional 
(consulta privada, grupo de especialistas, 
clinicas odontoldgicas, otros). Otras variables 
sociales como estado civil, numero de 
personas a cargo, numero de hijos.



RESULTADOS

20%

12.5%

Laboral de los

57.5%

de Total Satisfaccion

72.5%

se

62.5%

60

22.5%
17.5%
10%

SITUACION LABORAL
Empresario 
Em pleado

PORCENTAJE 
"15% "■ ..

2.5%

De los 43 Egresados se entrevistaron 40 
(93%) de estos 17 (42.5%) son de genero 
Masculino y 23 (57.5%) al sexo femenino. 24 
(60%) profesionales se encuentran casados. 
La mayoria son mayores de 30 afios (90%) 
En cuanto al estrato socioeconomico se 
puede decir que un 47.4% vive en estrato 5. 
El 54% nacieron en otras ciudades fuera de 
Cali y del Valle del Cauca, sin embargo el 
69% reside actualmente en la ciudad de Cali. Porcentaje

5%

Independiente 
Empresario-Empleado 
Empleado- 
Independiente 
Empresario- 
Independiente 
Empresario-Empleado- 
Independiente
Tabla 1: Situacion 
Posgraduados

Al realizar el Analisis Bivariado, no se 
encontro asociacion estadistica significativa 
con las variables independientes en el 
estudio.

El 100% de los Ortodoncistas contestaron 
que el tiempo transcurrido entre la 
otorgacion del tftulo y la obtencion de su 
primer empleo como especialista fue inferior 
a seis meses, ingresos mejoraron y ninguno 
ha presentado examenes para ejercer su 
profesion en el exterior.

Tipo de Practica 
Consultorio 
Particular 
Grupo de practica 27.5% 
clinica 
Consultorio 
Particular y 
Grupo de practica 
clinica
Tabla 2: Tipo de Practica Laborada 
Actualmente por los Posgraduados

En Io referente a la situacion laboral actual se 
hallo que la mayoria de los Ortodoncistas 
laboran de manera independiente, (22%). 
(tabla 1) y en mayor proporcion atienden en 
consultorio particular e interactuan con 
grupos de practicas clinicas (57.5%) (tabla 
2). La funcion desemperiada en su mayoria 
es la parte clinica con un 57%, el porcentaje 
restante se encuentra repartido entre los 
cargos directivo, administrativo y docente. 
En cuanto a la intensidad horaria todos los 
Ortodoncistas laboran tiempo completo en 
diferentes instituciones privadas encontradas 
en el Valle del Cauca. Otro dato importante 
para resaltar es que en cuanto a la 
satisfaccion con la formacion academica 
recibida y su estado actual laboral, los 
Ortodoncistas se encuentran satisfechos a 
Io largo del posgrado como se puede 
apreciar en la tabla 3 y 4

Preguntas 
Satisfaccion 
Laboral 
El entrenamiento 72.5% 
en el Postgrado 
me ha hecho 
competente para 
dar solucion a los 
problemas que 
consulta la 
poblacion. 
Como 
especialista me 
siento capacitado 
para ejercer en el 
mercado laboral 
A partir del grade 80% 
como 
especialista, mis 
ingresos 
econdmicos 
elevaron 
Mis posibilidades 82.5% 
laborales 
mejoraron a partir 
de la titulacion 
El trabajo en 
equipo durante la
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de 
alta

53.8% 
acuerdo)

55% 
acuerdo)

40% 
acuerdo)

Se han realizado tres estudios de pregrado 
en esta institucion sede Bogota y uno en la 
ciudad de Cali, todos arrojan resultados 
similares en cuanto a al genero ya que el 
porcentaje mayor corresponde al femenino, 
en su gran mayoria laboran en consultorios y 
empresas particulares y unos pocos en 
empresas estatales, ademas de vivir en 
estratos socioeconomicos 3 y 4.

DISCUSION
Son muchos los estudios de seguimiento a 
egresados que realizan las 
universidades con 
situacion laboral

realizan las diferentes 
el fin de evaluar la 

y formacion academica 
entre otros, para fortalecer sus programas 
educativos con planes de mejoramiento 
continue. No se encuentra a la luz publica 
estudios de postgrado de especializacion en 
ortodoncia y a nivel del colegio odontologico 
es el primero en ejecutarse.

atencion 
casos de 
complejidad. 
En general, 
conocimientos se 

las 
que 

el

Preguntas 
Satisfaccion 
Academica 
Conocimientos 
propios de la 
disciplina 
Habilidades 
desarrolladas 
para la apiicacion 
de diferentes 
tecnicas. 
Los 
conocimientos 
tedricos 
adquiridos me 
han facilitado una 
buena base para 
la formacion 
permanente. 
Las actividades 
clinicas 
desarrolladas 
durante el 
posgrado reflejan 
la realidad de los 
principios y 
procedimientos 
usados en la 
profesion. 
Los 
conocimientos 
adquiridos tienen 
un adecuado 
equilibrio entre la 
teoria y la 
practica 
La destreza 73.5% 
desarrollada para acuerdo) 
comunicarme de

adecuan 
funciones 
demanda 
mundo laboral.
Tabla 3: Satisfaccion de los Ortodoncistas 
con El Estado Laboral.

La destreza 32.5% 
desarrollada para acuerdo) 
la direccion y 
gestion 
empresarial 
La carga 45% (de acuerdo)
academica esta 
adecuadamente 
distribuida a Io 
largo del
posgrado. 
Las aulas y su 27.5% 
equipamiento son acuerdo) 
adecuadas para 
las actividades a 
desarrollar 
Los programas 
academicos 
contienen 
informacion 
amplia 
detallada
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El desempeno laboral es exitoso y 
la insercion a la vida laboral como 
especialistas fue en un periodo inferior 
a seis meses.
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