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RESUWEW
OBJETIVO: Determinar los factores de riesgo mas frecuentes de desercion de la cohorte del I periodo de 2001 y del I periodo de 2663 
S4ATERIALES Y METODOS: se realizo un estudio descriptivo. la ooblacidn fue constituida por desertores registrados acad&nicamente por 
la institucion como retirados y que aparecen en los listados. La muestra fue de 82 alumnos desertores de la base datos que maneja la 
oficina de registro y control y divisidn de sistemas de UNICOC, las variables tenidas en cuenta fueron: sociodemogtcificas, socioecondmica, 
personales e institucionales. El estudio se dividid asi: fase 1: Se tomaron los fistados de 2 cohortes que fueron solicitados en la secrete, ia 
de registro y control, el I semestre 2001 y ultimo semestre de 2005 y el I semestre 2003 y ultimo semestre de 2007 con cddigos y nombres. 
De ahi se sacaron los alumnos que se graduaron y por consiguiente se escogieron los que no terminaron con sis estudios (desertores). 
Fase 2. Se extrajo el listado de los desertores, se solidto en la direccidn de registro y control acaddmico los archives de estos estudiantes 
para obtener los datos personales tales como (teldfono, Ciudad, edad, direeddn, afio de retiro, afio de inido, e ICFES) que fueron colocados 
en un formato ya predisefiado para cada uno de ellos. Luego se ubico telefdnicamente al desertor para la realizacidn de la encuesta y pera 
el registro en la base de datos. Fase 3. La informaddn fue tabulada en una hoja de Microsoft Excel para luego ser procesada en el software 
estadistico SPSS version 12.0. RESULTADOS: Se encontro que para el primer periodo del 2001 se inscribieron 146 estudiantes de los 
cuales 55 fueron desertores, para el primer semestre de 2003 se inscribieron 120 de los cuales 38 desertaron. El total de desertores 
registrados fue 94 para un promedio de 38%, del cual un 59% fueron desertores de la cohorte 1 y 41% de la cohorte 2. CONCLUSIONES: 
La desercibn estudiantil en el UNICOC es alta, aunque su tasa promedio38% para las dos cohortes es inferior a la del pais, que es del 52% 
en la educacibn superior.
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LENS: To determine the most frequent risk factors of desertion of the cohort of I period of 2001 and of I period of 2003. MATERIALS AND 
METHODS: a descriptive study was realized, the population was constituted by academic registers deserters py the institution wee resrej 
and that appear in the lists. The sample belonged to 82 deserters of the information list that its handles of the UNICOCs system division 

of record and control. The variables had. sociodemographyc, socioeconomics, personal and institutional. The study was divided this 
mry. pr<ase 1. there took the lists of 2 cohorts that were requested in the secretary of record and control, I semester 2001 and last semester 
of 2005 and I semester 2003 and last semester of 2007 with codes and names Of there were extracted the pupils who graduated and 
consequently there were chosen those who did not end with its studies (deserters). Phase Z With it extracted the fist of the deserters, I 
request of them in the record and academic control direction of the files of these students to obtain the such personal information hfce 
(telephone, city. age. direction, year of retirement year of beginning, and ICFESi that were placed in a format aireadv previous desianed for 
each of them. Then I locate telephonically the deserter for the accomplishment of the survey and for the recora in tne oase or miowKmR.„. 
Phase 3. The information was tabulated in a left of Microsoft Excel for then to be tried in the statrsucai software SRS& -vereiw.
RESULT: one thought that for the first period of 2001 registered 146 students of which 55 were deserters, for the first semester or 2uu5 mere 
registered 120 of which 38. The whole of registered deserters was 94 for an average of 38 % of which 59 % was deserters 
and 41 % of the cohort Z CONCLUSIONS: The student desertion in the UNICOC is high, though its rate promedio 38 % for corn conorts is 
low than that of the country, which is of 52 % in the most top educator*.
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Se realizd un estudio descriptive, la poblacibn 
utilizada para este estudio fueron, desertores que

De acuerdo con Tiessa en 1992 y Sposetti en el 
2000 la desercidn universitaria es uno de los 
proceso de seleccibn que se opera en la ensefianza 
superior, una medida de rendimiento acad6mico del 
alumnado y de la eficacia del sistema educative en 
general (9).

Se ha comprobado que la desercion estudiantfl 
conlleva a altos costos sociales y econtoic^s 
afectando a las families, los estudiantes y ad esfegfo 
(10); esta desercidn en la educacidn superior no es 
desconocida, hasta tai punto que durante afios, 
muchas instituciones han asumido y aceptado en 
los primeros semestres una desercidn programada. 
ddndose avances significativos al identificar causas 
y factores (11)

Por io anterior es necesario preguntarse ^cuaies 
fueron ias razones y la frecuencia de desercidn de 
los estudiantes de las cohortes que ingresaron el I 
semestre del 2001 y el I semestre del 2003 a la 
Institucidn Universitaria Colegios de Colombia?

La desercidn universitaria, por sus dimensiones se 
ha convertido en un fendmeno muy comun en la 
mayoria de los pafses latinoamericanos, razdn por 
Io cual se viene planteando como uno de los 
problemas prioritarios a ser investigado y 
adecuadamente tratado. En ese sentido, el Institute 
Internacional de la UNESCO para la Educacidn 
Superior en Amdrica Latina y el Caribe (IESALC) 
plantea la necesidad de realizar estudios en toda la 
region, que ofrezcan luz sobre los factores causales 
y la busqueda de solucidn al problema (5).

Se considera desercidn al proceso de abandono 
voluntario o forzoso de la carrera por uno u otro 
periodo (semestre o afto), y se estima como la 
diferencia existente entre los estudiantes de un 
determinado periodo que ingresan y los que 
egresan en el tiempo que corresponde a dicha 
carrera universitaria, menos los estudiantes que 
aun permanecen inscritos en el sistema (1). El 
abandono o la interrupcidn pueden ser voluntarios o 
forzados. Tambidn puede presentarse cambio de 
carrera dentro de la misma institucidn o cambio de 
institucidn donde puede continuar con la misma 
carrera o con otra. (2). Muchos autores asocian la 
desercidn con los fendmenos de mortalidad 
acaddmica y retiro forzoso, en este sentido cada 
estudiante que abandona la institucidn crea un 
lugar vacante que puede ser ocupado por otro 
estudiante que posiblemente persistiera en sus 
estudios, por Io cual, la perdida de los estudiantes 
causa series problemas financieros a la 
instituciones al producir inestabilidad en la fuente 
de sus ingresos (3).

Las cifras segun las entidades reguladoras de la 
educacidn national, Muestian que la desercidn es 
un problema serio, el 52% de los estudiantes 
colombianos que empiezan una carrera 
universitaria, no la concluyen, entre los aftos 1999 y
2004, el 48% en promedio finalizaron sus estudios 
es detir, de cada dos estudiantes que se matriculan 
en un programa de pregrado, sdlo uno culmina su 
carrera. El 39.52% de quienes abandonan sus 
estudios, Io tienen que hacer por razones 
econdmicas (7). Segun el sistema de prevencidn y 
atencidn de la desercidn en las instituciones de 
educacidn superior realizadas en el I semestre del
2005, un 35% de los estudiantes dejan las aulas 
por falta de dinero, un 45% Io hace por problemas 
personales y un 20% por un factor netamente 
vocational (8).

La Desercidn presenta multiples factores que 
influyen en el abandono universitaric, factores tie 
cardcter social, dificultades asotiados al 
desconotimiento previo del medio universitario, y 
otros ligados a la dificultad del paso de Sa 
secundaria a la universidad (nivel de exigentia y el 
mrei de responsabilidad del alumno) (6).

En la clasificatidn de la desercidn se tiene: la 
Desercidn total definida como el abandono 
Geffrnitrvo de la formacidn acaddmica individual, la 
Desercidn discriminada por causas: segun la causa 
de la decisidn, cambio de facultad, la Desercidn a 
primer semestre de carrera: por inadecuada 
adaptation a la Vida Universitaria y Deserocn 
acumulada. sumatoria de deserciones en una 
institucidn (4).

Por consiguiente en esta investigacidn se 
determinan los factores mas frecuentes de 
desercidn durante la cohorte del primer semestre 
de 2001 y del primer semestre del 2003. El 
propdsito es infdrmar a la universidad los factores 
mds frecuentes de desercidn, para que la institution 
Pueda determinar estrategias y aumentar Sa 
retencidn estudian®.



Gr&fica 2. Porcentaje de encuestados

■ Caracteristicas sociodemograficas

Gr&fica 3: Procedencia de los desertores

RESULTADOS

Gr^fica 4. Edad de los desertores
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Se encontrd que para la cohorte 1 se inscribieron 
146 estudiantes de los cuales 55 fueron desertores, 
para la cohorte 2 se inscribieron 103 de los cuales 
33 fueron desertores como Io muestra la GrSfica 1.

La media para la edad fue de 26,5 y 23,3, para la 
cohorte 1 y 2 respectivamente.

Del 100% (93) de los desertores, se consiguieron 
los datos del 87,2% por medio de la base de datos, 
un 57,3% no responde y un 42,7% respondid la 
encuesta, como Io muestra la Grdfica 3.

76,4% y 74,1% de los desertores reportaron ser 
procedentes de Bogota, tanto en ta cohorte 1 
como en la 2, respectivamente.
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La investigacidn se dividid de la siguiente manera: 
Ease I: Se tomaron los listados de 2 cohortes que 
fueron solicitados en la secretaria de registro, se 
tomaron el I semestre de 2001 y el ultimo semestre 
de 2005 y el I semestre de 2003 y el ultimo 
semestre de 2007 con cddigos y nombres, se 
obtuvieron los alumnos que se graduaron y por 
consiguiente se escogieron los que no terminaron 
con sus estudios (desertores). Ease II con el listado 
de desertores se solicitd en la direccidn de registro 
y control acaddmico los archives de estos 
estudiantes para obtener los datos personales tales 
como (teldfono, ciudad, edad, direccidn, aAo de 
retiro, afio de inicio, e ICFES, etc), que fueron 
consignados en un format© ya prediseriado p®a 
cada uno de ellos. Luego se llamd al deserter para 
la realizacidn de la encuesta y hacer un registro en 
la base de datos.
Ease III la informacidn fue tabulada en hoja de 
cdlculo Microsoft Excel para luego ser procesada af 
software estadlstico SPSS versidn 12.0.

Grafica 1: alumnos inscritos y desertores 
durante las dos cohortes

se encuentran en la base de datos de la institucidn 
de las cohortes en el periodo comprendido entre el I 
semestre del 2001 y del I semestre del 2003. Los 
criterios de inclusion fueron los voluntaries 
desertores registrados acadOmicamente por la 
institucidn como retirados y que aparecen en los 
listados, se escogieron 82 alumnos desertores de la 
base de datos que maneja la oficina de registro y 
control division de sistemas de UNICOC. Se 
determinaron las siguientes variables, 
sociodemografica, socioeconomica, personales e 
institucionales.
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Grafica 8 Aspecto laboral

Grafica 5. Gdnero de los desertores

Grafica 6. Tipo de cotegro

Grafica 9. Distribucidn academica

■ 2001

Grafica 7. Estado Civil de los desertores ■ 2003

Grafica lO.Orientacion Profesional
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En el memento del retiro, el 14,5% y 11,1% de los 
desertores se encontraban casados para la cohorte 
1 y 2 respectivamente. El 25,5% y 33,3% solteros, 
respectivamente y ei_ 0% y 1% se encontraba en 
unibn iibre.

80,3% y 85,2% de los desertores fueron mujeres y 
20 % y 14% de los desertores fueron hombres, para 
la cohorte 1 y 2 respectivamente.

9,1% y 11,1% egresaron de colegio publico en cada 
cohorte y el 30,9 y 37,0% egresaron de colegio 
privado para cada cohorte respectivamente. El 
14,5% y 3,7% egresaron de calendario A, mientras 
que el 25,5 % y 44,4% egresaron de calendario B.

Un 9,1% y 30,8% de los encuestados recibib 
orientacibn profesional, para la cohorte 1 y 2 
respectivamente.

El 27,3 % y el 23,1% de los encuestados tomaron 
odontologla en otra universidad, el 45,5% y 23,1% 
iniciaron otro programa en otra universidad, el 9 % 
y 7,7% iniciaron los estudios en el exterior. 13,6 y 
7,7% realizaron estudios tecnicos y el 68,2 % y 
53.8% no retomaron ningun estudio desde el reteo, 
valores que aplican para la cohorte 1 y 2 
respectivame^e.
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El 50% y el 23,1% de los desertores trabajaron 
durante los ultimos tres semestres de la carrera, los 
valores corresponden a la cohorte 1 y 2 
respectivamente.
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Grafica 11. Ano del retiro

Grafica14 Financiacion De Los Estudios

Grafica 15 Hijos a Cargo
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Grafica 12 Desercidn por semestres
Para la cohorte 1 desertaron en el 1 semestre un 
40,0%, en el semestre 2 un 34,5%, en el semestre 
4 un 12,7%, en la cohorte 2 en el semestre 1 
desertaron un 66,7%, en semestre 2 un 22.2% y en 
el semestre 3 un 11,1%.

Un 22,7% de los desertores de la cohorte 1 
abandonaron los estudios en el 2001 y 2002, un 
36,4% y un 53,8% desertaron en el 2003 para la 
cohorte 1 y 2 respectivamente y un 18,2% y un 
46,2% desertaron en el 2004, para la cohorte 1 y 2 
respectivamente.

Un 13,6% de la cohorte 1 tenia hijos a cargo, en la 
cohorte 2 no tenian hips a cargo

Un 7,7% de la cohorte 2 financiaba sus estudios por 
medio de beca, un 4,5% de la cohorte 1 financiaba 
sus estudios con familiares, 13,6% y un 30,8% por 
medio de otros, 81,8% y un 61,5% sus padres 
fmanciaban los estudios para la cohorte 1 y 2 
respectivamente.

Grafica 13 Con Quien Vivia Al Momento Del 
Retiro

Un 18,2% y 15,4 % vivian con los amigos al 
momento del retiro para la cohorte 1 y 2 
respectivamente, un 9,1% y un 15,4% vivian con 
familiares, un 4,5% en la cohorte 1 con hermanos, 
un 5,1,% y un 61,5% vivian con los padres, un 9,1% 
y 7,7% vivian solos, para cohorte 1 y cohorte 2 
respectivamente.
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0,0 Grafica 18. Motive de la desercion.

Gtcifica 16. Causas del Retiro: Econdmicas
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Grafica 17. Causas del Retiro: Academicas Grdfica 19 Deseos de Retornar al UNICOC

Numero De Materias Perdidas
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■ Retomaria sus estudios en UNICOC
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Un 0% y un 7,7% perdieron 1 materia para la 
cohorte 1 y 2 respectivamente, un 4,5% y 
perdid 2 materias y un 13,6% y 0% perdio 4 
materias para la cohorte 1 y 2 respectivamente.

Un 45,5% y un 92,3% reportd que el motivo del 
retiro fue la compra de materiales para la cohorte 1 
y 2 respectivamente, un 50% y un 15,4% el pago de 
la matricula, un 27,3% y un 15,4% la carga 
acaddmica, un 4,5% y un 38,4% el pago de 
transporte, un 13,6% y un 7,7% la pdrdida de 
materias y un 9,1% y 0% el pago de tratamiento a 
pacientes, para la cohorte 1 y 2 respectivamente.

Un 0% y 30,8% reportd que retomaria los estudios 
en el UNICOC.

ro </> o ro W

Un 40,9% y 69,2% reportd que la universidad 
cumplid sus expectativas para la cohorte 1 y2 
respectivamente, un 40,9% y 69,2% reportd que la 
camera cumplid sus expectativas, un 27,3% y un 
69,2% reportd que la ubicacidn de la universidad 
como causa del retiro, un 18,2% y 69,2% que las 
instalaciones no eran de su agrado, un 22,7% y 
23,1% reportd deseo de cambiar de programa, un 
9,1% y 30,8% reportd dificultades en el 
desplazamiento, un 13,6% y 0% reportd que tuvo 
conflictos interpersonales, un 4,5% y 7,7% reportd 
que recibid orientacidn profesional, dates para la 
cohorte 1 y 2 respectivamente.
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Factores institucionates

Factores sociodemogrSficos

Factores personales.
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dificultades de adaptacidn o conflicto personal para 
continuar con los estudios.

La siguiente tabla muestra los motives de desercidn 
mas frecuentes reportados por los encuestados

Segun el estudio de la desercidn estudiantil de los 
programas de pregrado de la Universidad de los 
llanos Orientates (1998 - 2004), sostienen que, de 
los servicios institucionates (instalaciones, acceso, 
oportunidad, dotacidn) un 47,0% manifesto que 
eran buenos y un 32,0% regulares (15). En los 
desertores del UNICOC, se observO que un 40,9% 
y 69,2% reportd que la universidad cumpliO sus 
expectativas para la cohorte 1 y2 respectivamente, 
un 40,9% y 69,2% reports que la camera cumplte 
sus expectativas, un 27,3% y un 69,2% reportO que 
la ubicacidn de la universidad como causa del 
retiro, un 18,2% y 69,2% que las instalaciones no 
eran de su agrado, un 9,1% y 30,8% reportO 
dificultades en el desplazamiento.

COHORTE

1 
2

motivos deserciOn 
calamidad

31
23

midencla

9
23

cociHieto

4.5
15

administra 
cWn 
4.5 
0

Segun el estudio adelantado por la Universidad 
Nacional de Colombia, sede Medellin, Cada cohorte 
corresponde a un grupo definido de estudiantes que 
ingresd a la Universidad en un momento 
determinado, en el cual las condiciones acadOmicas 
y del entomo social general tienen sus 
particularidades. Entre dos cohortes seguidas es 
posible que no existan muchas diferencias, pero 
entre cohortes distantes es posible incluso detectar 
diferencias generacionales o de tipo sociocultural 
significativas (12). Los resultados del presente 
estudio muestran que en la cohorte 1, se 
encontraron mayor numero de desertores (59%) 
(Mayor tasa de inscripcidn) incluso se encontraron 
desertores de 6 y 7 semestre contrario a la cohorte 
2 donde ei porcentaje de desercten fue menor 
(41%), y no se encontraron desertores de 
semestres superiores.

Ruiz L, 2002, encontrd en su estudio que “el factor 
predominante fue el factor personal, con un 
promedio de 56.24%. Sin embargo, esto no deja de 
lado la significativa importancia del factor 
econdmico que ocupa el segundo lugar con un 
24.6% de la poblacidn” (16). En la informacidn 
obtenida de los desertores del UNICOC, se 
encontrd que por el contrario el factor econdmico es 
la principal causa de deserciOn, un 45,5% y un 
92,3% reportO que el motivo del retire fue la compra 
de materiates para la cohorte 1 y 2 
respectivamente, un 50% y un 15,4% el pago de la 
matricula, un 27,3% y un 15,4% la carga 
acadOmica, un 4,5% y un 38,4% el pago de 
transporte, un 134,6% y un 7,7% la pOrdida de 
materias y un 9,1% y 0% el pago de tratamiento a 
pacientes, para la cohorte 1 y 2 respectivamente.

“Jewsbury y Haefel se refieren a la deserciOn en las 
universidades publicas de Argentina, el carOcter 
reglamentario de la presencialidad que perjudica a 
los estudiantes de menores ingresos 
socioeconOmicos”, (14) el estudio muestra como los 
desertores refieren haber tenido dificultad 
econOmica para continuar sus estuctics, 
especialmente el pago de matricula y materiates, 
pues la presencialidad obligatoria disminuye la 
posibilidad de empleo y mayores ingresos 
econOmicos.

Segun el estudio de la Universidad Nacional de 
Colombia: “estudio de la deserciOn estudiantil en la 
educaciOn superior en Colombia, documento sobre 
estado del arte”, en convenio con UN-4CFES, 
indican que: Con respecto a la permanencia, se 
s^ala que a diferencia de la situaciOn en el 
acceso, esta puede verse influenciada por otra 
cantidad de factores adicionales a las 
caracteristicas socioeconOmicas, tales como 
afinidad del estudiante con la carrera en la que se 
matricuIO, logro acadOmico, oportunidades 
econOmicas del estudiante (tanto para el pago de la 
matricula como para su sostenimiento personal), 
capital cultural previo y ambiente famifiar de 
estudio, los cuales inciden en el rendimiento 
acadOmico (13). En los desertores del UNICOC, se 
encontrO que la mayoria fueron del gOnero 
femenino 80,3% y 85,2% para cada cohorte, 
solteros 25,5% y 33% para cada cohorte 
respectivamente, la media para la edad fue de 
26,5% y 23,3% para cada cohorte 
respectivamente., sin embargo no reportaren
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Dentro de los factores personales el m&s relevante 
fue la calamidad dom&stica.

El problema de la desercidn es poli-causal. Entre 
los diferentes factores los m^s decisivos son el 
econdmico y la inconformidad institucional.

La desercidn estudiantil en el UNICOC es alta, 
aunque su tasa promedio 38% para las dos 
cohortes es inferior a la del pals, que es del 52% en 
la educacidn superior.

No se encontrd una relacidn directa y definitiva con 
los factores sociodemogrdficos, a demds del retiro 
por cambio de residencia.

Disefiar y desarrollar cursos preparatorios o de 
nivelacidn acaddmica, ampliando su cobertura y 
dirigirla no sdlo a los recidn admitidos, sino darles 
continuidad hasta el segundo o tercer nivel que 
cursa el estudiante. Dirigido especialmente a 
posibles desertores

Programas de Tutorlas acaddmicas, concebidos y 
dirigidos de manera especial a estudiantes en 
mayor riesgo en desercidn.

Disefiar e incentivar programas de reingreso a te 
universidad.

Reto
Forma

Las causas socioecondmicas son la determinante 
principal en la desercidn que se presenta en el 
UNICOC

Realizar estudios de mortalidad acaddmica por 
cohortes histdricas y por asignaturas, en un perioak) 
mds amplio por Io menos 10 afios atrds, para 
identificar posibles factores de riesgo de desercidn 
asociados a la carga acaddmica

Segun el estudio adelantado por la Universidad 
Pedagdgica Nacional, 2005, “La desercidn es un 
fendmeno poli-causal, en el cual intervienen 
factores familiares, individuates, propios del sector 
educativo, econdmicos sociales y culturales. 
Estudios sobre factores asociados a la desercidn 
estudiantil, mencionados en el plan sectorial 
(Gobierno Nacional, MEN), han encontrado que en 
la Educacidn Superior existen factores comunes 
con los demds niveles educativos tales como los 
socioecondmicos, pdrdida de sentido de la 
educacidn, dificultad para combinar trabajo-estudio, 
embarazo, conflictos con los docentes, 
autoritarismo, falta de afecto y agresividad entre 
otros. Las tasas mds elevadas de repitencia y 
desercidn escolar se presentan en los primeros 
grades de los distintos niveles educativos primarios, 
secundarios y educacidn superior” (17), se enconfrd 
que los semestres donde fue mds elevado el Indice 
de desercidn fueron En la cohorte 1 el 1,2 y 4 
semestre presentaron una desercidn de 14,2%, en 
la cohorte 2, el semestre 1 presentd una desercidn 
de 20%, el semestre 2 de 11,4.
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